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　　创新型企业(科技小巨人企业)研发后补助专项旨在本市范围内鼓励、引导进入成长期、壮大期企业加大研发投入力度，开展研发活动，提升创新能力，充分发挥政府科技资金的引导、示范作用，吸引更多的社会资源支持企业开展创新活动。 

　　第一部分 广州市创新型企业 

　　一、补助方式与经费 

　　2014年认定广州市创新型企业20家，按2013年企业研发经费的25%的比例给予经费补助，每家企业最高补助限额200万元。 

　　二、申报条件要求 

　　本专项面向我市企业申报。申报单位需满足以下条件： 

　　(一)企业2013年销售总收入2亿元(含2亿元)以上，其中主营产品的销售额应占60%以上。企业近2年的研究开发投入总额占销售总收入的比例符合如下要求： 

　　1.年均销售收入在2亿元以下，比例不低于5%。 

　　2.年均销售收入在2～5亿元，比例不低于4%。 

　　3.年均销售收入在5亿元以上，研发投入不低于2000万元。 

　　(二)企业拥有独立健全的企业研究开发机构，持续创新能力较强。 

　　(三)企业技术开发仪器设备原值不低于500万元，专职研发人员不低于50人，其中高中级职称(含博士、硕士)人员数占研发人员比例不少于20%。企业与高校和科研院所已建立良好的创新合作关系和有效合作模式，并取得了较好效果。 

　　(四)企业近2年盈利，整体财务状况良好，资产负债率合理。 

　　(五)企业设有知识产权管理机构并建立规范的知识产权规范管理制度。近5年内企业自主研发的核心技术或主要产品(服务)获得1项(件)以上国家发明专利;或有2件(项)发明专利进入国家专利局实质性审查阶段;或拥有软件著作权和实用新型10项;或外观设计专利15项。 

　　(六)企业参与国家、行业、地方标准的制(修)订，建有标准化机构，并配备专职人员。 

　　(七)企业应具有与市场相适应的完善的培育和吸引人才机制、创新激励机制，以及健全工会组织和适应本企业发展的企业创新文化。 

　　三、申报材料 

　　申报材料要求实事求是、简明扼要、突出重点和特色。企业法人代表必须对材料的真实性负责。申报材料包括： 

　　(一)申报书一式五份，加盖单位公章后报送推荐单位审核盖章。 

　　(二)相关数据指标的证明材料：需与申报书相关数据一一对应，一式两份，双面复印，成套装订。 

　　1.广州市创新型企业建设方案 

　　2.会计师事务所出具的近三年年度审计报告及有关财务报表。 

　　3.2012、2013年企业研究开发费用专项审计报告(必须是省科技厅2013年公布的高新技术企业认定中介机构名单中的会计师事务所审计出具，将作为按企业研发投入给予一定额度资金补助的依据) 

　　4.近五年专利或著作权等知识产权证书 

　　5.高新技术企业认定证书 

　　6.广州市级以上研发机构认定证书 

　　7.广州市级以上科技奖励证书 

　　8.广州市级以上科技计划项目任务书(可提供封面及盖章页) 

　　9.相关认证评级(评比)证书，如：质量保证、环境等体系认证等 

　　10.技术标准批准文件 

　　11.创新管理制度(知识产权管理、薪酬激励制度、职工培训制度等) 

　　12.其他相关材料。 

　　四、联系方式 

　　联系处室：政策法规处。 

　　联系人：罗宇宽。 

　　联系电话：83124130。 

　　地址：越秀区府前路1号市政府大院4号楼417室。 

　　第二部分 广州市科技小巨人企业 

　　科技小巨人企业认定对象为本市范围内的科技型中小企业,应当从事符合市产业发展方向的高新技术领域的产品开发、生产、经营和技术服务;有较强的技术创新能力及与之相适应的研发投入;拥有自主知识产权的产品和服务，有一定的经济规模和较好成长性。其特点为科技潜力巨大，创新活力足、成长性好、市场潜力大。 

　　一、补助方式与经费 

　　2014年广州市科技小巨人企业认定100家，按企业2013年研发经费的65%的比例给予经费补助，每家企业最高经费补助限额60万元。 

　　二、申报条件要求 

　　本专项面向我市企业申报。申报单位需满足以下条件： 

　　(一)企业上年度销售收入在3000万元以上，2亿元(不含2亿元)以下，其中主营产品的销售额应占60%以上。 

　　1.2013年度企业销售收入在3000万元—1亿元以下的企业，要求近三年平均增长率20%以上。 

　　2.2013年度企业销售收入在1亿元—2亿元以下的企业，要求近三年平均增长率10%以上。 

　　(二)企业经营情况良好，资产负债率不高于70%。 

　　(三)企业2013年度研发投入不低于销售收入的3%。 

　　(四)企业在职从业人员具有大专以上学历的科技人员占职工总数的比例20%以上，直接从事研究开发的科技人员占职工总数的比例10%以上。其中，软件和信息服务企业大专以上学历的科技人员数不低于职工总数的50%，直接从事研究开发的科技人员数不低于职工总数的30%。 

　　(五)近3年企业自主研发的核心技术或主要产品(服务)：拥有发明专利1件以上或有1件进入实审阶段;或获得实用新型、观设计等4件以上, 或软件著作权8件以上。 

　　(六)成立满3年以上，即2011年1月前在广州市成立的企业。 

　　(七)企业应有研发机构(技术中心、实验室等)、研发计划及与之相适应的知识产权保护、人才培养、创新激励等运作机制，并建立较完善的创新管理制度。 

　　(八)已被认定为国家、省、市创新型企业的不再申报广州市科技小巨人企业。 

　　三、申报材料 

　　申报材料要求实事求是、简明扼要、突出重点和特色。企业法人代表必须对材料的真实性负责。申报材料包括： 

　　(一)申报书一式二份，加盖单位公章后报送推荐单位审核盖章。 

　　(二)企业研究开发费用专项审计报告(由2013年省科技厅公布的高新技术企业认定中介机构名单中的会计师事务所审计出具)，并与所附相关数据指标的证明材料(一式两份)成套装订。 

　　(三)企业未来二年技术创新发展计划内容：申报企业结合自身技术创新发展实际，围绕技术创新能力建设、研发投入稳定增长机制建设、创新人才队伍建设、产学研合作、创新管理体系建设等，侧重其中一个或几个方面，提出工作重点内容;研究开发投入应逐年增长;专项资金用于加大创新投入。 

　　四、联系方式 

　　联系处室：政策法规处。 

　　联系人：罗宇宽。 

　　联系电话：83124130。 

　　地址：越秀区府前路1号市政府大院4号楼417室。 

